
 

EETIKAKOODEKS MTÜ TUK 

1. ÜLDSÄTTED 

1.1. MTÜ TUK eetikakoodeks sätestab põhimõtted ja käitumisreeglid, millest lähtuvad klubi juhatus, töötajad, 
treenerid, sportlased, liikmed, vabatahtlikud ja teised klubi tegevusega seotud isikud. 

1.2. MTÜ TUK eesmärk on pakkuda turvalist, toetavat, professionaalset ja arengut soodustavat 
spordikeskkonda. 

1.3. Klubi lähtub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest õigusaktidest, põhikirjast, sisemistest reeglitest 
ning käesolevast eetikakoodeksist. 

2. MEIE VÄÄRTUSED 

2.1. MTÜ TUK väärtustab ausust, õiglust, lugupidamist, väärikust, võrdsust, sallivust, turvalisust, hoolivust, 
professionaalsust, vastutustundlikkust, avatust, koostööd ja ausa spordi põhimõtteid. 

2.2. Kõiki inimesi koheldakse võrdselt ja lugupidavalt sõltumata nende vanusest, soost, rahvusest, keelest, 
päritolust, usutunnistusest, tervislikust seisundist, võimetest või muudest isiklikest tunnustest. 

2.3. MTÜ TUK austab erinevaid arvamusi ja taustu ning loob keskkonna, kus iga inimene saab tunda ennast 
turvaliselt ja väärtustatuna. 

3. AUSUS JA PROFESSIONAALSUS 

3.1. Klubi juhatuse liikmed, töötajad ja treenerid täidavad oma kohustusi ausalt, professionaalselt ja 
vastutustundlikult. 

3.2. Klubi nimel tegutsedes lähtutakse sportlaste ja klubi parimatest huvidest ning järgitakse oma rollist 
tulenevaid eetilisi ja professionaalseid nõudeid. 

3.3. MTÜ TUK peab kinni sõlmitud lepingutest ja kokkulepetest ning ei aktsepteeri pettust, tahtlikku eksitamist, 
dokumentide või tulemuste võltsimist ega muud ebaausat käitumist. 

4. AUS SPORT JA SPORTLIK KÄITUMINE 

4.1. MTÜ TUK järgib ausa mängu ehk fair play põhimõtteid. 

4.2. Austame sportlasi, kaasvõistlejaid, treenereid, kohtunikke, lapsevanemaid, korraldajaid ja teisi spordiga 
seotud isikuid. 

4.3. Klubi ei aktsepteeri võistlustulemuste manipuleerimist, teadlikku petmist, keelatud ainete või meetodite 
kasutamist, vägivaldset või agressiivset käitumist ega teiste isikute solvamist või alandamist. 



4.4. Sportlikud tulemused ei tohi tulla sportlase tervise, turvalisuse, väärikuse ega ausa spordi põhimõtete arvelt. 

5. LASTE JA NOORTE TURVALISUS 

5.1. MTÜ TUK peab esmatähtsaks laste ja noorte tervist, turvalisust, heaolu ja väärikat kohtlemist. 

5.2. Klubis ei ole lubatud füüsiline ega vaimne vägivald, kiusamine, ahistamine, diskrimineerimine, alandamine, 
ähvardamine, seksuaalse iseloomuga sobimatu käitumine ega muu lapse või noore heaolu kahjustav käitumine. 

5.3. Treenerid, töötajad ja teised klubi esindajad: 

• suhtlevad laste ja noortega professionaalselt ja eakohaselt; 
• arvestavad sportlase vanuse, tervise, arengu ja individuaalsete vajadustega; 
• ei kasuta alandavaid, solvavaid ega ähvardavaid treeningmeetodeid; 
• väldivad sobimatut füüsilist kontakti; 
• austavad lapse ja noore privaatsust; 
• ei kasuta oma positsiooni ega usaldussuhet isiklikel eesmärkidel; 
• hoiavad treeneri ja sportlase vahelised suhted professionaalsetena. 

5.4. Treeneri ja alaealise sportlase digitaalne suhtlus peab olema seotud eelkõige treeningute, võistluste, 
laagrite või muu klubi tegevusega ning toimuma professionaalsel viisil. 

5.5. MTÜ TUK rakendab laste ja noorte väärkohtlemise, vägivalla, kiusamise ja ahistamise suhtes nulltolerantsi. 

6. TERVIS JA FÜÜSILINE TURVALISUS 

6.1. Treeningud korraldatakse viisil, mis arvestab sportlase vanuse, võimete, tervisliku seisundi ja füüsilise 
arenguga. 

6.2. Sportlast ei tohi teadlikult sundida osalema tegevuses, mis võib põhjustada põhjendamatut ohtu tema 
tervisele. 

6.3. Vigastuse, õnnetuse või terviseprobleemi korral antakse sportlasele vajalikku abi ning vajaduse korral 
teavitatakse alaealise sportlase vanemat või seaduslikku esindajat ja kutsutakse professionaalne abi. 

6.4. Treeninglaagrite, võistluste ja väljasõitude korraldamisel tagab MTÜ TUK võimaluste piires nõuetekohase 
järelevalve ning turvalise keskkonna. 

7. PRIVAATSUS JA ISIKUANDMED 

7.1. MTÜ TUK austab sportlaste, klientide, töötajate ja teiste isikute privaatsust. 

7.2. Isikuandmeid töödeldakse vastavalt kehtivatele andmekaitsenõuetele ja MTÜ TUK privaatsuspoliitikale. 

7.3. Laste ja noorte fotode ning videote tegemisel ja avaldamisel arvestatakse nende õiguste, privaatsuse ja 
turvalisusega ning vajaduse korral küsitakse asjakohane nõusolek. 

7.4. Klubiga seotud isikutest ei avaldata teadlikult materjali, mis võib neid alandada, kahjustada või 
põhjendamatult ohustada nende privaatsust või turvalisust. 



8. SUHTLUS JA KOOSTÖÖ 

8.1. MTÜ TUK suhtleb avatult, lugupidavalt ja professionaalselt. 

8.2. Erimeelsusi püütakse lahendada rahulikult, õiglaselt ja konstruktiivse dialoogi kaudu. 

8.3. MTÜ TUK ei halvusta ega laima teisi spordiklubisid, organisatsioone, sportlasi, treenereid, kohtunikke ega 
teisi spordiga seotud isikuid. 

8.4. Klubi väärtustab koostööd sportlaste, lapsevanemate, treenerite, teiste spordiorganisatsioonide, kohalike 
omavalitsuste ja koostööpartneritega. 

9. VASTUTUSTUNDLIK JUHTIMINE JA RAHALISTE VAHENDITE KASUTAMINE 

9.1. MTÜ TUK kasutab klubi rahalisi ja muid vahendeid sihipäraselt, säästlikult, läbipaistvalt ja vastutustundlikult. 

9.2. Toetusi, annetusi ja muid sihtotstarbelisi vahendeid kasutatakse eesmärgil, milleks need on eraldatud. 

9.3. Klubi järgib raamatupidamis-, aruandlus- ja muid õigusaktidest tulenevaid nõudeid ning esitab nõutavad 
aruanded õigeaegselt ja korrektselt. 

10. KLUBI MAINE JA AVALIK KÄITUMINE 

10.1. MTÜ TUKi nimel tegutsevad isikud arvestavad, et nende käitumine võib mõjutada klubi mainet ja 
usaldusväärsust. 

10.2. Klubi esindamisel avalikkuses, võistlustel, üritustel ja sotsiaalmeedias käitutakse lugupidavalt ja 
professionaalselt. 

10.3. MTÜ TUK ei kasuta ega propageeri vägivalda oma eesmärkide või seisukohtade saavutamiseks. 

11. RIKKUMISEST TEATAMINE 

11.1. Kui sportlane, lapsevanem, treener, töötaja või muu isik märkab käesoleva eetikakoodeksi rikkumist või 
käitumist, mis võib ohustada sportlase, eriti lapse või noore turvalisust, tuleb sellest teavitada MTÜ TUK 
juhatust. 

Teavitamiseks võib kirjutada: info@tuksport.ee 

11.2. Teateid käsitletakse võimalikult konfidentsiaalselt, õiglaselt ja asjaosaliste õigusi arvestades. 

11.3. Lapse või noorega seotud juhtumite puhul lähtutakse eelkõige lapse turvalisusest ja parimatest huvidest. 

11.4. Kui esineb põhjendatud kahtlus, et inimese tervis, turvalisus või heaolu on tõsiselt ohustatud, tegutseb 
MTÜ TUK vastavalt olukorrale ja kehtivatele õigusaktidele ning kaasab vajaduse korral pädevad asutused. 

12. VASTUTUS JA EETIKAKOODEKSI JÄRGIMINE 

12.1. Kõik MTÜ TUK juhatuse liikmed, töötajad, treenerid ja teised klubi nimel tegutsevad isikud vastutavad 
käesoleva eetikakoodeksi järgimise eest. 
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12.2. Eetikakoodeksi rikkumise korral hindab MTÜ TUK juhatus juhtumi asjaolusid ning rakendab vajaduse korral 
rikkumise iseloomule vastavaid meetmeid. 

12.3. Eetikakoodeks vaadatakse vajaduse korral üle ja seda ajakohastatakse vastavalt klubi tegevuse, 
spordivaldkonna heade tavade või õigusaktide muutumisele. 

Kinnitatud MTÜ TUK juhatuse otsusega 08.08.2026 

 


